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PenSam: Pensionsselskab for FOA-faggrupperne

e 202 mia. kr.
| investeringsaktiver

e 7,8 mia. kr.
| preemieindteegter

e 5,8 mia. kr.
| udbetalinger

e 510.000 mediemmer,

herunder 187.000 indbetal.

e Ansatte inden for FOA’s
faggrupper:
- Social- og sundhed
- Paedagogisk
- Service, Kost, Teknik og
Beredskab

e Kerneforretning:
Arbejdsmarkedspension

e Supplerende forretning:
Individuelle bankprodukter

PenSam
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Finanspolitikkens holdbarhed

Forholdet mellem

Offentlige udgifter,
herunder folkepension
og andre
overfarselsindkomster

Offentlige indtaegter
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Danmark har sunde offentlige finanser...
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Finanspolitisk holdbarhed, EU-lande
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Anm.: Opgerelsen er lavet pd baggrund af EU-kommissionens S2-indikator. Doger
fortegnet wendt om, sa indikatoren fortolkes pa samme made som fx Finansministeriets
haoldbarhedsindikator.

Kilde: Debt Sustainability Monitor 2023, EL-kommissionen, Marts 2024
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...men det har vi ikke altid haft, og det er ikke en naturlov
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Figuren viser den offentlige saldo historisk og i Finansministeriets langsigtede fremskrivning.
6% af BNP
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Grafik: Arbejderbevagelsens Erhververade Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik og Finansministeriet.



Pensionssystemet spiller en vaesentlig rolle ift. at sikre holdbare
offentlige finanser

Udgifter til indkomstoverfgrsler, 2023
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Siden 1960 er restlevetiden for en 40-arig steget markant

Figur 3.12. ndring i restlevetiden

» Siden 1960 er restlevetiden for 40-arige (malt blandt 40-arige mand og kvinder siden
ved tveersnit) i Danmark steget med hhv. 6,7 1990
og 7,6 ar for maend og kvinder.
Ar Ar
- Stigningen er stort set udelukkende sket siden N B
midt i 1990°eme. 6 1 —te
5 - s
« Selvom stigningen i restlevetiden for 40-arige N - .
forventes at aftage og blive lidt svagere i de
kommende artier, forventes der fortsat en -7 M=
markant stigning fremover med afseet i de 2 - 2
aktuelle befolkningsprognoser. ; /// 1
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Kilder:

Kommissionen om tilbagetreekning og nedslidning — Fremtidssikring af et
staerkt pensionssystem (maj 2022)



Antallet af ‘sunde levear’ er ligeledes gget — men med stor spredning

 Det er ikke kun levetiden, der vokser, men

| . Figur 3.17. Middellevetid og sund Figur 3.18. Middellevetid og sund
ogsa sunde levear er steget over de levetid ved forskellige mal, 60-arige levetid ved forskellige mal, 60-arige
seneste artier. mand kvinder
- ) . . Ar Ar Ar Ar
« Udviklingen i sund levetid har for bade 8 1 roe | 861 I
maend og kvinder fulgt udviklingen i den 84 1 Fee | 84 — 4
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Kilder:

Kommissionen om tilbagetraekning og nedslidning — Fremtidssikring af et steerkt
pensionssystem (maj 2022)



Velfaerdsforliget introducerer fast reguleringsmekanisme ved
stigende levetid...

A Lovbastemt pansionsalder
a0
125
Tabel 1. Folkepensionsalder, 2018-2050
Ar 2018 2019 2020 2021 2022 2030 2035 2040 2045 2050
I Folkepensionsalder 65 65,5 66 66,5 67 68 69 70 71 72
— MD
T Vedtaget/vedtages
af folketinget i ar: 2006 2006 2006 2006 2006 2015 2020 2025 2030 2035
Anm: Kursiv betyder, at det endnu ikke er vedtaget af Folketinget. Udvikling i pensionsalderen afhaen-
— ger af den praecise udvikling i levetid og kan derfor komme til at afvige lidt fra den viste udvikling.
o Kilde: Finansministeriet, Konvergensprogram 2019.
050 —
I
A0 S ol i
Kilder:

Et aldrende Danmark (2022). ROCKWOOL FONDENS
FORSKNINGSENHED



.men det er ikke kun i DK, at pensionsalderen stiger

Figure 1.11. The normal retirement age will be rising in more than half of OECD countries

Normal retirement age for men entering the labour market at age 22 with a full career
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Udbygningen af arbejdsmarkedspensionerne aflaster de offentlige
finanser...

Figur 2.26. Udviklingen i den samlede
pensionsformue, pct. af BNP,

1005-2080
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Kilder:
Kommissionen om tilbagetraekning og nedslidning — Fremtidssikring af et staerkt pensionssystem (maj 2022)



...0g har gjort den gennemsnitlige pensionsopsparer ’rigere”

Figur 4.1.1 Bruttopensionsformuerne 1994-2022 fordelt pd ordninger, 2022-lgnkroner
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Kilder:
Pension i tal 2024: Indsigt i det danske pensionssystem (ATP)



3 ud af 4 pensionskroner kommer i dag fra det offentlige og ATP - i
fremtiden forventes det at vaere 1 ud af 2 kroner...

Figur 9.2. Andelen af arbejdsstyrken med pensionsordninger, 1985-2018
' ' ' Figur 1 - Offentlige pensioner og ATP’s andel af pensionsindkomsten
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Figur (venstre): Et aldrende Danmark (2022). ROCKWOOL FONDENS FORSKNINGSENHED
Figur (hgjre): ATP Faktum nr. 213, januar 2023



Obligatoriske arbejdsmarkedspensioner bidrager markant til
pensionsgkonomien

Mandatory pensions vary widely across

/\ OECD countries

Figur 1: Det danske pensionssystem / \ % of net income maintained at normal retirement age
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Modningen af pensionssystemet i Danmark har givet
”podieplads” pa den internationale scene

Mercer Pension

Index 2024
selected couniries Mercer CFA Institute Pensions Grades
. A first-class robust retirement income system that delwers good
— . benefits, is sustainable and has high integrity.
Singapore B+
i‘_ﬁlﬂga :; i B+ A system that has a sound structure, with many good features, but
Inlan
Norway 752 B+ has some areas for improvement that differentiates it from an A-
Svedan 743 E
K nE B B grade system.
Ireland GE.1 B
France GE.0 B
Germany &2 B O
EEI“'" ’ g:-: E* A systemn that has some good features, but also has major risks
armbia ! + _
Sauwhi Arabia G085 C* and/or shortcomings that should be addressed.
US4 604 C* c
Poland 568 C
J':a:n ::’; E . A system that has some desirable features but also major
mlﬁ_ :i: g weaknesses andfor omissions that need to be addressed.
ut IC3
Turkey 483 D A poor systemn that may be in the early stages of development or
Arganting 45.5 o .
Irscliz 4.0 O non-existent.
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Socialdemokratiet har kaldt pensionssystemet til eftersy
vil sla ring om de nedslidte
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Den folkelige melding er klar — men kommer med en regning....

= [BUINDES Artikler Debat Job Navnenyt Podcast Q

Danskerne siger nej til hojere pensionsalder

Et flertal af danskerne vil fastholde pensionsalderen pa sit nuvaerende niveau eller seenke den, viser en dugfrisk
meningsmaling. Flere partier vil have Socialdemokratiet til at indkalde til forhandlinger, inden Folketinget naeste ar skal
stemme om igen at have pensionsalderen.

19 15.03.2025



...der kan satte den finanspolitiske holdbarhed over styr

Figur a
Folkepensionsalder og middellevetid
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Figur b

Den finanspolitiske holdbarhedsindikator
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Figurer: Finansministeriet (30.08.2024). Opdateret 2030-forlgb: Grundlag for udgiftslofter 2028



Det store pensionspolitiske spagrgsmal

« Hvordan kan der skabes social retfeerdighed i pensionssystemet i en
situation, hvor den sikkerhedspolitiske dagsorden dominerer?

* Farst et indblik i uligheden...



Ulighed I tilbagetraskning

Pen



Selvom levetiden generelt vokser, sa vokser den ikke lige meget for
alle grupper

 Veldokumenteret. at der béde i Danmark Og Figur 9.8. Middelleverid for 30-irige mand, fordelr pi uddannelse,
’ : : : . 2014-2018
andre lande er en betydelig ulighed i levetid.

86

« Kvinder lever generelt lzengere end maend, men
uddannelsesniveau spiller ogsa en rolle.

84

a2

« Kortere uddannelse er ofte forbundet med en 80
hgjere grad af nedslidning og dermed kortere 78
levetid.
76
« | Danmark kan en 30-arig mand med ?‘*
grundskoleforlgb forvente at blive 76,1 ar, mens T2 ko Gymnasals Emveragies KL ™ m
en 30-arig mand med lang videregaende uddamelser uddannelser

uddannelse kan forvente at blive 83,7 ar, B Mznd, fordelt efter uddannelse B Gennemsnit for 30-frige mand
svarende til en forskel pa 7,6 ar. - -

Kilder:
Et aldrende Danmark (2022). ROCKWOOL FONDENS FORSKNINGSENHED



Hojtuddannede har i gennemsnit to ar mere pa pension end de
ufaglaerte

Akademikermaend har to ar mere pa pension end ufaglzerte, nar
. _ fraregner fortidspension
e Analyse fra AE-radet Vlse r, at Figuren viser restlevetid pa tilbagetrakningsordninger for en 40-arig, fordelt pa arbejdsmarkedsstatus

. o o og pensionsordninger inget pad, at man var i beskaftigelse sam -rig.
akademikere har to ar laengere pa | pensionsordningerbetinget pa, o pesieiieclse som A0-are
pension end ufagleerte.

I Ekskl. fertidspension [l Inkl. fartidspension

Maand, beskaeftigede som 40-arige

Ekskl. fortidspension Inkl. fortidspension
- Formalet med det danske “;:zt=
pensionssystem er bl.a at mindske Kort g mellenlon videregiende o
uligheden og sikre fairness inden for og Lang videregiende uddannelse | EEIN

mellem generationer.

Kvinder, beskaftigade som 40-arige

Ekskl. fartidspension Irikl. fertidspension
 Billedet afspejler imidlertid en strukturel U:as:m_
: : - -clert [N
ulighed inden for generationer. N

uddannelse .
Lang videregaends uddannelse _ 19,6 ar

Kilder:
Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad (3. oktober 2024 ). Analyse: "Akademikere har to ar
lzengere pa pension end ufagleerte”



Uddannelse har ogsa betydning for, hvor laenge man
bliver pa arbejdsmarkedet

Hver fjerde arbejder et ar efter folkepensionsalderen

Tabellen viser andelen af personer, der arbejder et ar efter, at de havde ret til folkepension. Det betyder, at kolonnen

for 2013 er personer fadt i andet halvar 1947 (deres folkepensionsalder var 65 ar), mens kolonnen for 2022 er
personer fadt i forste halvar 1955 (deres folkepensionsalder var 66,5 ar).
2013 2022
Ufagleerte 17% 19%
Gymnasiale uddannelser 32% 30%
Fagleerte 23% 27%
KvU 30% 31%
MVU 25% 25%
LvU 48% 48%
1alt 23% 27%

Anm.: Se Boks 1 for metode og afgraensning.
Tabel: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad (AE) « Kilde: AE pa baggrund af DST's registre * Integrer « Hent som billedfil « Hent data

Kilder:
25 15.03.2025 Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad (9. september 2024). Analyse: "Hver anden
akademiker arbejder efter pensionsalderen”
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PenSams faggrupper er kendetegnet ved tidlig tilbagetraekning...

PenSams medlemmer i alderen 60 til 70 ar fordelt pa deres beskaeftigelse/ydelse i 2022

9.599 9.452 9.643 9.395 9.251 9.125 8.859 8.311 7.062 6.434 5.580
59%
75% 0% 67% o
13% 44%
13% °
12% 11% 10% 8%
60 ar 61 ar 62 ar 63 ar 66 ar 67 ar 68 ar 69 ar 70 ar

|| Beskaftigelse [l Seniorpension [] Offentlige ydelser [l Folkepension
I Fortidspension [ Tidlig pension [ | Efterlen

*Offentlige ydelser deekker over blandt andet sygedagpenge, kontanthjeelp, dagpenge og lignende Pensa m
Kilde: Egne medlemsdata og Danmark Statistiks forlgbsdatabase (DREAM)



... 0g hgj forekomst af fortids- og seniorpension sammenlignet med
andre faggrupper pa arbejdsmarkedet

Andel af fortids- og seniorpensionstilkendelser for udvalgte uddannelser

En social- og sundhedsassistent far 12 gange oftere 1,5%
tilkendt fertidspension end en lage v

Friser

m | —
Eﬁ L
8 L

Sygeplejerske
Temrer
Murer
SOSsuU
Grundskole

Detailhandelsuddannelse

. .nNSam



15% af PenSams medlemmer modtager fartidspension — til
sammenligning udger PenSams medlemmer 7% af alle
pensionsopsparere => 100% overreprasentation

PenSam andel ift. antal personer der far en udbetaling for en PenSam andel ift. antal personer der indbetaler til
forsikring mod tab af erhvervsevne* arbejdsmarkedspensioner*
14,4% 14,7% 2.600.511

13,6%

1. kvt. 2021 1. kvt. 2022 1. kvt. 2023 1.kvt. 2024 3. kvt. 2024
Il Pr=miebetalende medlemmeri PenSam [l Resterende selskaber
Andelen viser forholdet mellem fgrtids- og seniorpensionister i PenSam med en Andelen viser forholdet mellem indbetalende medlemmer i PenSam og antal
labende ydelse og modtagere i DK af en lgbende udbetaling for tab af personer i Danmark med indbetaling til en arbejdsgiveradministreret
erhvervsevne (jf. F&P) pensionsordning (jf. F&P)
Kilder: F&P

https://fogp.dk/tal-og-analyser/pensionsudbetalingsstatistik-invalidepensiontab-af-erhvervsevne-frem-til-3-kvartal-2024/
https://fogp.dk/tal-og-analyser/?tags=6b11f66d36f84d7094fb9b63a7 1ffad9&sortBy=Relevance



https://fogp.dk/tal-og-analyser/pensionsudbetalingsstatistik-invalidepensiontab-af-erhvervsevne-frem-til-3-kvartal-2024/
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ffogp.dk%2Ftal-og-analyser%2F%3Ftags%3D6b11f66d36f84d7094fb9b63a71ffad9%26sortBy%3DRelevance&data=05%7C02%7Cmakp%40pensam.dk%7C3d079d83b2594d2229b408dd4a85e424%7C048060c7608c444eaa6d8caf319059e3%7C0%7C0%7C638748661098937006%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=phbpcfanOZwRw7XT0LhOm9H8qJf1wB8uOBALb1z9ps0%3D&reserved=0

Siden 2019 er FAP-tilkendelser i PenSam steget med
+117%

CH117%)D

1.992
1.923

1.755

1.032

2019 2020 2021 2022 2023 2024 inkl. forventede
tilbagelab



Bekymrende udvikling blandt yngre medlemmer under 40
ar — stigning pa 40% siden 2023

147

105

2019 2020 2021 2022 2023 2024 inkl. forventede
tilbagelab



Samme tendens ses blandt de 40-49 arige — dog ikke med
samme hastighed det seneste ar

(+99%) | *5%

334
318

219
201 197

168

2019 2020 2021 2022 2023 2024 inkl. forventede
tilbagelab



Psykiske lidelser er den hyppigste arsag til FOP blandt
yngre medlemmer i PenSam

Il Andre I Neurologisk Ryg [ Qvrigt i beveegeapparat Psykisk

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
(o)
e 12% 9% 15% 14%
A 139
12% : 6% 10%
9% . 11%
15% 13% 9% 1%
. . . . - I
(o) .
il 38% 39% 300
23% 23%
12%
<40 40-44 45-49 50-54 55-59 >60 Total

Arsager til fortids- og seniorpension hos PenSam perioden juli 2023 til juni 2024



PenSams udvikling arsagsforklares i rapport fra Kraka Advisory
fra 2023

1. 40% af fartidspensionisterne er koncentreret i ganske fa pensionsselskaber,

Et mere retfaerdigt pensionssystem

2. Fgrtidspensionister udtalt blandt FOA- og 3F-medlemmer, som i forvejen har en lavere
indkomst sammenlignet med andre erhvervsaktive,

3. Et stramt arbejdsmarked rekrutterer personer med lgsere tilknytning til arbejdsmarkedet til
lavindkomstfag, hvor efterspgrgslen pa arbejdskraft er starst, og hvor der ikke
ngdvendigvis er krav om uddannelse

4. Nye medlemmer i PenSam har en markant hgjere risiko for tilkendelse af fartidspension
grundet ulighed i sundhed,

5. Et styrket politisk fokus pa at indsluse "lgsgaengere” pa arbejdsmarkedet vil forveerre den
balancen yderligere

6. Den store koncentration af fgrtidspensionister i PenSam har betydelige konsekvenser for
de gvrige medlemmers pensionsgkonomi

Kraka-rapport, april 2023

PenSam



PenSam-medlemmer har en lgsere tilknytning il
arbejdsmarkedet

» Andelen, der har veeret uden for arbejdsmarkedet i mere end 40 pct. af tiden i de seneste ti ar, er knap dobbelt sa
stor for PenSam’s medlemmer sammenlignet med alle erhvervsaktive.

Andel uden for arbejdsmarkedet i minimum 20 og 40 pct. af tiden de seneste 10 ar

Il Erhvervsaktive [l PenSam

28%

20% 40%

PenSam



Hver fjerde af alle nye medlemmer har anden etnisk herkomst

» For nye medlemmer ligger andelen pa 27 pct., mens der er 14 pct. af de gvrige bidragsaktive, der har en anden
etnisk herkomst end dansk.

Grundkarakteristika for PenSam’s medlemmer og erhvervsaktive

Il Nye mediemmer [l @vrige bidragsaktive Erhvervsaktive

84%

27%

13%

Andel kvinder Andel med anden Antal bgrn (gns.)
herkomst end dansk

PenSam




Hvert 12. nye mediem har et opholdsgrundlag

» 8 pct. af nye medlemmer har et opholdsgrundlag sammenlignet med 2-4 pct. blandt de eksisterende medlemmer

og alle erhvervsaktive. 14 pct. af denne gruppe af nye medlemmer med et opholdsgrundlag, har asyl som

opholdsgrundlag

Grundkarakteristika for PenSam’s medlemmer og erhvervsaktive

I Asyl EU/E@S og nordisk statsborger Erhverv og studie
I Det ovrige opholdsomrade Familiesammenfaring

14% 1% 8% 0% 6%
1%

31% 38%
59%

35% 35%
10%
19% 18% 2o
Nye medlemmer @vrige bidragsaktive Erhvervsaktive

PenSam



Nye medlemmer har flere psykiske diagnoser

« Dobbelt sa mange nye medlemmer har en diagnose relateret til en psykisk lidelse sammenlignet med alle

erhvervsaktive.
« P4 tveers af aldersgrupper er andelen stgrste i de yngre ar.

Diagnoser relateret til handikap eller psykiske lidelser samlet for

grupperne

Il Nye mediemmer [l @vrige bidragsaktive Erhvervsaktive

7,0%

2,8%
2.0% 1,79

Andel med diagnose relateret til handikap

1,6%

Andel med diagnose
relateret til psykisk lidelse

Diagnoser relateret til psykiske lidelser fordelt pa aldersgrupper

— Nye medlemmer — Ovrige bidragsaktive Erhvervsaktive
10% -
8% A
6% \\/\—\
4% -
2% - ———

0%
2%-29 ar 30-34ar 35-39ar 40-44 ar 45-49ar 50-54 ar 55-59 ar 60 - Pens
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PenSams medlemmer har oftere veeret anbragt

« Knap dobbelt sa mange af PenSam’s medlemmer har vaeret anbragt eller modtaget forebyggende foranstaltninger som
barn, nar man sammenligner med alle erhvervsaktive.

Andel under 40 ar, der har modtaget forebyggende foranstaltninger

eller vaere anbragt

10% 1%
o

6%

Nye medlemmer @vrige bidragsaktive Erhvervsaktive

PenSam



Udviklingen har maerkbare konsekvenser for den fremtidige

pensionsgkonomi

* Knap en fjerdedel af PenSam-

medlemmernes

pensionsindbetalinger gar til
forsikringsdaekninger (i 2019

udgjorde andelen 15%)

« Som konsekvens kan en

fremtidig pensionist kan se
frem til at fa 16.000 dkk mindre
udbetalt fra PenSam arligt. Det

svarer til over 1.300 dkk

mindre om maneden efter

skat

* For pensionister, der kommer
fra en deltidsansaettelse, er
belgbet en anelse mindre —

12.500 dkk arligt.

Udvikling arlig pensionsudbetaling

Fuldtid

-16.000

137.000

2019

l

121.000

2024

Deltid

111.000

2019

98.500

2024
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Inklusion af lesgaengere pa arbejdsmarkedet vil svaskke

balancen yderligere

Beskaeftigelsesminister Ane Halsboe-Jargensen siger:

- Endnu en gang godt nyt fra vores arbejdsmarked: Aldrig har s mange veeret i beskaeftigelse i
Danmark. At fa et job er hver gang en sejr for den enkelte og samtidig godt nyt for vores virksomhec
og den offentlige sektor, hvor der stadig er omrader med mangel pda arbejdskraft.

- Det er dog afgerende, at vi fortseetter med at have fokus pa at fa de sidste med, som star udenfor
el Enle[f'CL 5l Her vil jeg seerligt fremhaeve, at vi har gjort det permanent, at man kan f& 110 pct
dagpengesatsen, hvis man tager en erhvervsuddannelse. Med lgnloftet til en raekke faggrupper i vor
velfaerd har vi ogsd gjort det mere attraktivt at gé fra deltid til fuldtid.

Pressemeddelelser fra Beskeeftigelsesministeriet, september 20:

"Regeringen vil samtidig igangseette et arbejde
om mulige l@sninger pa problemet med
manglende pensionsopsparing blandt borgere
med lgs tilknytning til arbejdsmarkedet,
selvsteendige m.fl.”,

"Den strukturelle beskeeftigelse skal ages

m‘m Beskeeftigelses-

ministeriet Ministeriet Karriere Arbejdsomrader v Lovgivning Satser Nyheder Q Sog

Beskeeftigelsesministeriet > Nyheder > Pressemeddelelser > Bred oftale om ungeloft skal hjzelpe unge uden uddannelse og job i arbejde @@ Q

Presseinformation PRESSEMEDDELELSE / 22-10-2024

Abonnér pa pressemeddelelser

Bred aftale om ungelsft skal hjeelpe unge
uden uddannelse og job i arbejde

Et bredt flertal har i dag indgdet en aftale om et ungeloeft, der fokuserer pa at hjeelpe
de 43.000 unge uden uddannelse eller arbejde ind p& arbejdsmarkedet. Aftalen
laegger blandt andet op til et nyt partnerskab pa tveers af samfundsakterer, der skal
skabe jobs til denne gruppe af unge.

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale
Venstre er blevet enige om en aftale, der skal hjelpe med at lofte de ca. 43.000 unge, som hverken er i
uddannelse eller har et arbejde. En stor del af de unge har diagnoser eller sociale problemer og star
uden for arbejdsmarkedet pd trods af en stigende beskaftigelse generelt i samfundet.

Aftalepartierne afsaetter mere end 1,3 mia. kr. frem mod 2035, som blandt andet gar til styrkede
indsatser til unge med psykiske eller sociale problemer. Indsatserne tager hojde for hele den unges
situation pd tvaers af bl.a. beskaeftigelse, sundhed og psykiatri. Partierne laegger ogsa op til et nyt,
staerkt partnerskab mellem relevante akterer taet pd de unge, som bade skal skabe jobdbninger og
ruste de unge til arbejdsmarkedet. Regeringen og partierne bag aftalen vil nu raekke handen ud til
kommuner, virksomheder og civilsamfund for at f& nedsat partnerskabet

gennem indfrielsen af de store potentialer, der er
ved at fa flere i arbejde”

(Ansvar for Danmark, regeringsgrundlaget, december
2022)

Pressemeddelelser fra Beskaeftigelsesministeriet, oktober 2024
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Et mere retfeerdigt
pensionssystem — hvordan®?

Pen



Social retfaerdighed i pensionssystemet

42

Generel saenkning af folkepensions-
alderen er meget omkostningstung

Differentieret folkepensionsalder?

Lempeligere indeksering eller
fastfrysning af folkepensionsalderen?

Forbedrede
tilbagetraekningsmuligheder?

15.03.2025

PenSam



Den sociale ulighed skal afspejle sig i muligheder for en vaerdig
tilbagetrakning

En seenkning eller fastfrysning af den generelle pensionsalder vil arligt koste statskassen et
stort milliardbelgb, og vil ikke i sig selv eendre pa den gnskede sociale retfaerdighed

Her vil en tilpasning af de aktuelle muligheder for tidlig tilbagetraekning have langt mere
malrettet effekt for de nedslidte faggrupper pa arbejdsmarkedet.

145 mia. kr.

6 mia. kr. 5 mia. kr. 2 mia. kr.

Folkepension  Fgrtidspension Efterlan Seniorpension  Tidlig Pension
1.163.968 258.481 50.280 31.396 16.482
personer personer personer personer personer

43 15.03.2025 Offentlige udgifter til tilbagetraekningsmuMek PenSam



Der eksisterer en omvendt "Robin Hood-model” i1 ATP...

e Levetiden er en afggrende faktor for, hvor meget der
samlet udbetales fra den nuvaerende ATP ordning

e Uddannelse og valg af branche har stor betydning for den
forventede levealder

e En kvinde i PenSam forventes i gennemsnit at blive 84,2
ar, mens gennemsnittet for kvindelige laeger og laerer er
87,2 ar

e Den livsvarige ydelse fra ATP tager ikke hgjde for forskelle
i forventet levealder pa tveers af
uddannelsesniveauer/brancher.

e Dette medfgrer at en leerer kan forventet at fa udbetalt ca.
45.000 kr. mere i pension fra ATP end et gennemsnitligt
PenSam medlem

Forventet levealder

3ar

87,2 ar 872ar

85,1 ar 85,3 ar

85,0 ar

842ar

835ar

Grundskole PenSam  Detailhandel Sosu Frisgrer Laeger Leerere

Forskellen i levealderen medfarer en uhensigtsmaessig skaevvridning i

ATP udbetalingen

Samlet ATP udbetaling

; T .

333.000 kr. 333.000 kr.

Detailhandel Frisarer Leerere

PenSam Sosu

Grundskole Laeger

PenSam



Uligheden kan ”genbalanceres” ved at indfgre en solidarisk
udligningsmodel

Skitse for ATP-model, der sikrer betaling af fortidspensionister pa tveaers af pensionsselskaber

/; Hgij risiko for N ) Lav risiko for \
nedslidning I ! nedslidning

Pris for .,
grunddaekning

— o o e e e o e

\ SOSU’er Murer Temrer Leerer Akademiker Laeege

o e e o e o e o o o o o o e o e o e o e o e o e o e o o e o e o e e e o

- Overrepraesentation af fartidspensionister - Underrepraesentation af fartidspensionister
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Tak for jeres tid
Spargsmal?

PenSam



	Højere folkepensionsalder:�Hvem vinder og hvem taber?��Uligheder i tilbagetrækning�
	PenSam: Pensionsselskab for FOA-faggrupperne
	Agenda
	Pensionssystemets rolle for den finanspolitiske holdbarhed�
	Finanspolitikkens holdbarhed
	Danmark har sunde offentlige finanser…
	…men det har vi ikke altid haft, og det er ikke en naturlov 
	Pensionssystemet spiller en væsentlig rolle ift. at sikre holdbare offentlige finanser 
	Dias nummer 9
	Dias nummer 10
	Dias nummer 11
	…men det er ikke kun i DK, at pensionsalderen stiger
	Dias nummer 13
	Dias nummer 14
	Dias nummer 15
	Obligatoriske arbejdsmarkedspensioner bidrager markant til pensionsøkonomien
	Dias nummer 17
	Socialdemokratiet har kaldt pensionssystemet til eftersyn – vil slå ring om de nedslidte
	Den folkelige melding er klar – men kommer med en regning….
	…der kan sætte den finanspolitiske holdbarhed over styr�
	Det store pensionspolitiske spørgsmål 
	Ulighed i tilbagetrækning 
	Dias nummer 23
	Dias nummer 24
	Uddannelse har også betydning for, hvor længe man bliver på arbejdsmarkedet 
	Dias nummer 26
	… og høj forekomst af førtids- og seniorpension sammenlignet med andre faggrupper på arbejdsmarkedet���
	Dias nummer 28
	Dias nummer 29
	Dias nummer 30
	Dias nummer 31
	Dias nummer 32
	Dias nummer 33
	PenSam-medlemmer har en løsere tilknytning til arbejdsmarkedet��
	Hver fjerde af alle nye medlemmer har anden etnisk herkomst ���
	Hvert 12. nye medlem har et opholdsgrundlag���
	Nye medlemmer har flere psykiske diagnoser���
	PenSams medlemmer har oftere været anbragt �����
	Udviklingen har mærkbare konsekvenser for den fremtidige pensionsøkonomi��
	Inklusion af løsgængere på arbejdsmarkedet vil svække balancen yderligere�����
	Et mere retfærdigt pensionssystem – hvordan? 
	Social retfærdighed i pensionssystemet  
	Den sociale ulighed skal afspejle sig i muligheder for en værdig tilbagetrækning
	Der eksisterer en omvendt ”Robin Hood-model” i ATP… 
	Uligheden kan ”genbalanceres” ved at indføre en solidarisk udligningsmodel
	Tak for jeres tid�Spørgsmål?

